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— Sie halten alle geltenden Umwelt-, Arbeitsschutz- und Sicherheitsvorschriften sowie
internationale Ubereinkommen tiber Umweltstandards ein.

— Sie fordern die sichere und umweltgerechte Entwicklung, Herstellung, Beforderung,
Verwendung und Entsorgung lhrer Produkte.

— Sie stellen anhand geeigneter Managementsysteme sicher, dass Produktqualitat und -
sicherheit den geltenden Anforderungen entsprechen.

- Sie schiutzen das Leben und die Gesundheit Ihrer Mitarbeiter und Nachbarn ebenso wie
das der Offentlichkeit gegeniiber Gefahren, die von Ihren Herstellungsprozessen und
Produkten ausgehen kénnen.

- Sie nutzen Ressourcen effizient, verwenden energieeffiziente und umweltfreundliche
Technologien, wenden gute land- und forstwirtschaftliche Praktiken an, reduzieren lhre
Abfallmengen, sowie Emissionen in Luft, Wasser und Boden.

— Sie verringern lhre negativen Auswirkungen und prufen |lhre Moglichkeiten den Verlust der
biologischen Vielfalt, die Abholzung der Walder, den Klimawandel und die
Wasserknappheit aufzuhalten und umzukehren, um die Lebensgrundlage der Menschen
zu schutzen.

— Sie verbieten widerrechtliche Zwangsraumung und widerrechtlichen Entzug von Land,
von Waldern und Gewassern.

Soziales

- Sie stellen sicher, dass Sie die international verkiindeten Menschenrechte bei lhren
Tatigkeiten und gegenuber Ihren Mitarbeitern schiutzen und weder direkt noch indirekt
Zwangsarbeit (einschlieBlich, aber nicht beschrankt auf moderne Sklaverei und
Menschenhandel) und Kinderarbeit jeglicher Art einsetzen oder Vorprodukte verwenden,
die mit Hilfe solcher Arbeit hergestellt wurden.

— Sie unterstutzen das Vereinigungsrecht und das Recht auf Kollektivverhandlungen in
Ubereinstimmung mit den geltenden Gesetzen.

— Sie behandeln Ihre Mitarbeiter mit Respekt, fordern ein integratives Arbeitsumfeld und
verbieten Diskriminierung, Ungleichbehandlung, Belastigung, Missbrauch oder
unmenschliche Behandlung von Personen, beispielsweise aufgrund ihrer ethnischen
Abstammung oder nationalen Herkunft, Rasse oder Hautfarbe, Religion oder
Weltanschauung, Geschlecht, sexuellen B rientierung, Geschlechtsidentitat und/oder
Geschlechtsausdrucks, Alters, korperlichen oder geistigen Behinderung, politischen
oder gewerkschaftlichen Zugehorigkeit, Staatsangehorigkeit, Mutterschaft,
Familienstands oder anderer gesetzlich geschutzter Merkmale. Sie unterstiitzen diese
Aspekte auch bei der Auswahl lhrer Lieferanten und Subunternehmen.

— Sie geben Ihren Mitarbeitern und anderen Beteiligten die Moglichkeit, Bedenken oder
potenziell rechtswidrige Praktiken am Arbeitsplatz mitzuteilen.
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Sie halten sich an Mindestléhne und Arbeitsstunden in Ubereinstimmung mit den
lokalen Gesetzen und gewahrleisten die Kompensation eines existenzsichernden
Arbeitseinkommens gemaB den Lebensbedingungen vor [ rt.

Sie stellen sicher, dass alle Sicherheitskrafte zum Schutz des Unternehmens die
geltenden Gesetze einhalten.

Sie stellen sicher, dass Sie keine Produkte liefern, die Konfliktmineralien enthalten, die
direkt oder indirekt bewaffnete Gruppierungen finanzieren oder beglnstigen und
Menschenrechtsverletzungen verursachen, wie im Anhang Il der @ ECD-Leitsatze fur die
ErfGllung der Sorgfaltspflicht zur Forderung verantwortlicher Lieferketten flr Minerale
aus Konfliktgebieten und Hochrisikolandern (@ ECD DDG) beschrieben. Wir erwarten von
Ihnen, dass Sie lhre Sorgfaltspflicht fur die Lieferketten von Minerale gemaB den
Empfehlungen der @ ECD DDG erfullen.

Governance

Sie halten alle geltenden nationalen und internationalen Handelsrechte und Vorschriften
ein, insbesondere, aber nicht ausschlieBlich, die Regeln des Kartellrechts, der
Handelskontrolle sowie Sanktionsregelungen.

Sie betrachten die Unternehmensintegritat als Grundlage fur Geschaftsbeziehungen.
Sie verbieten jegliche Art von Bestechung, Korruption und Geldwasche.

Sie untersagen Geschenke an Privatpersonen oder 6ffentliche Amtstrager, die darauf
abzielen, geschéaftliche Entscheidungen zu beeinflussen oder sie in anderer Weise dazu
anzuhalten, gegen ihre Verpflichtungen zu verstoBen.

Sie respektieren die Privatsphare und die vertraulichen Informationen aller lhrer
Mitarbeiter und Geschaftspartner und schitzen die Daten und das geistige Eigentum vor
Missbrauch.

Sie implementieren ein angemessenes Compliance Management-System, das die
Einhaltung der geltenden Gesetze, Regeln und Standards unterstutzt. — Sie richten
SchulungsmaBnahmen ein, um Ihren FUhrungskraften und Mitarbeitern ein
angemessenes MafB3 an Wissen und Verstandnis fur den Inhalt dieses Verhaltenskodex
fur Lieferanten, der anwendbaren Gesetze und Vorschriften sowie anerkannte Standards
zu vermitteln.
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